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Obiectivele proiectului: 

 O1. Dezvoltarea competențelor profesorilor  

de a derula activități pentru dezvoltarea  

armonioasă a personalității elevilor (incluziune, cetățenie 

 activă, interculturalitate, comunicări constructive etc.); 

 O2. Îmbunătățirea competențelor de utilizare a 

tehnologiei în procesul de predare-învățare-evaluare a 

cadrelor didactice din CN 

 O3. Dezvoltarea unor parteneriate sustenabile la nivel 

european care să permită racordarea la rețelele 

profesionale a profesorilor din CN 
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Alte obiective ale acreditării: 

O4. Îmbunătățirea competențelor de 
management al clasei de elevi a cadrelor 

didactice 

O5. Actualizarea competențelor cadrelor 
didactice în vederea utilizării unor strategii 

didactice inovative, atractive pentru elevi 

O6. Dezvoltarea competențelor de 
management instituțional al persoanelor cu rol 

decizional din CN. 
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Partenerii anului I : 

  Colegiul Naţional, Iaşi, România – 

Beneficiar 

o Collège Climatique et Sportif  

Pierre de Coubertin, Font Romeu, 

 Franţa (stagiul de job shadowing) 

o Europass Theacher Academy,  

   filiala din Barcelona, Spania  

   (cursuri structurate) 
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Echipa de management a proiectului 

la nivelul Colegiului Naţional 

 Elena Calistru, reprezentant legal ; 

 Mihaela Ţurcănaşu – manager de proiect; 

 Margareta Panţiru - responsabil financiar 

 Elena Bărbieru- responsabil cu activitatea de 

evaluare a activităților de proiect; 

 Antonina Bliorţ - responsabil cu activitatea de 

diseminare;  

 Cătălina Rusu - responsabil cu activitatea de 

pregătire culturală, siguranță și securitate. 
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Bugetul 
 Bugetul aprobat de Agenţia Naţională pentru cele 2 

fluxuri și 15 mobilități pe durata primului an: 44400 euro; 

 Perioadă de desfăşurare a proiectului: 

  1 septembrie 2021 – 30 noiembrie 2022 

Grup ţintă 
Cadre didactice ale CNI care doresc să participe. 
Selecția are în vedere următoarele criterii: 

1.  Cunoaşterea limbii engleze la nivel minim B1 

(condiție eliminatorie) 

2. Activitatea educativă 

3. Performanţe şcolare 
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Mobilități – anul I 

1. Participarea la job- shadowing a 5 profesori de la 

CNI pe tema incluziunii şi a sprijinirii activităţii 

de performanţă la Collège Climatique et Sportif 

Pierre de Coubertin, Font Romeu, Franţa, cu durata 

de 5 zile în intervalul 16-20 mai 2022.  
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Mobilități – anul I 

Cei 10 participanţii la cursul Digital Platforms: 

Using Apps and E-Learning Solutions din Valencia, 

Spania (25.07-05.08 2022), vor realiza  un portofoliu 

personal cu 5 activități la disciplina pe care o predau cu 

utilizarea unor platforme și mijloace IT pe care le vor 

derula la clasă. În echipe de câte 2, vor susține câte un 

ateliere de lucru pentru colegi și un tutorial on-line 
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Activităţi desfăşurate în şcoală 
 fiecare participant va aplica la clasă 

competențele dobândite pe parcursul 

derulării mobilităților; 

 work-shop de prezentare a competențelor 

dobândite colegilor interesați de tematică 

din CNI sau din alte școli ieșene. 
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Produse finale 

1.Produsul final: Ghidul metodologic„Școala 

digitală”. Aceasta va curpinde materialele 

didactice realizate pe tematica IT de 
beneficiarii cursurilor din CNI din anul I și anul II 

din cadrul acreditării Erasmus+; 

 

2.Produs final: Resurse educaționale deschise 

găzduit de pagina de internet a Colegiului 
Național Iași. 
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